MESTO MOLDAVA NAD BODVOU
Mestsky Urad, Skolska 2, 045 01 Moldava nad Bodvou
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Informacia o voI’nom pracovnom mieste

%

Mesto Moldava nad Bodvou v zmysle § 6 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov oznamuje vol'né pracovné miesto na poziciu:
Pomocny pracovnik

Pocet obsadzovanvch pracovnych miest:
o 1 pracovné miesto

Pracovné podmienky:
o pracovny pomer na dobu ur€iti — 1 rok (po =ziskani praxe a sktsenosti moznost’
uzatvorit’ pracovny pomer na dobu neurcitr)
o pracovny uvazok — skrateny pracovny uvdzok v rozsahu 66,66% - 5
hodin denne
o predpokladany den nastupu — 01.05.2026

Zakladna zlozka mzdy (brutto):

o plat zamestnanca bude urceny podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov v platovej triede 1 (v rozmedzi: od
694,50 € do 833,50 €) v zavislosti od poctu rokov praxe; za dodrzania zakona
o minimélnej mzde (915,- €)

Pozadovana kvalifikacia:
a) Kvalifikaény predpoklad:
e zikladné vzdelanie

b) iné predpoklady a poziadavky:
e telesnd a zdravotné sposobilost’
e vodicsky preukaz skupiny B

Vyberové kritéria:
o presnost’ a déslednost’ pri plneni pracovnych uloh,
o ochota a schopnost’ ucit’ sa nové veci,
o orientacia na uzemi mesta Moldava nad Bodvou,
o lokélna dostupnost’ v pripade plnenia mimoriadnych tloh

Popis pracovného miesta:

Pomocny pracovnik v ramci odboru spravy budov a nehnutel'nosti MsU najmé:

rozvaza stravu pre dochodcov v meste Moldava nad Bodvou

vedie pridelené motorové vozidlo,

zodpoveda za zverené motorové vozidlo,

vykonava pomocné stavebné a murarske prace podl'a pokynov nadriadeného, najma:
- priprava murarskej malty, betonu, poterov a omietok,

- rezanie muriva na pozadovanu vel’kost a tvar,

- murovanie nosnych, deliacich a vypliiovych stien, stipov, klenieb,

- kontrolovanie rovinnosti stien pomocou murarskej laty s vodovéahou,

- zateplovanie fasad budov, zhotovovanie izolacii proti zemnej vlhkosti a hluku,
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- zhotovovanie a opravovanie vnutornych a vonkajsich omietok,
- pokladanie dlazieb, podlah a mozaik v interiérovych a exteriérovych priestoroch,
- dokoncovanie stavebnych prac v interiéroch a exteriéroch stavieb

Zoznam pozadovanych dokladov:
o ziadost’ o prijatie do zamestnania (prihlaska)
o profesijny zivotopis v Strukturovanej forme so zameranim na pracovné skusenosti
original podpisany uchadzacom
o fotokopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani
o fotokodpia vodi¢ského preukazu

Poznamka:

1. Na ucel preukdazania bezuhonnosti podla § 3 ods. 6 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. je potrebné pred
uzavretim pracovného pomeru predlozit udaje potrebné na vyzZiadanie vypisu z registra
trestov podla § 10 ods. 4 pism. a) zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zdakonov.

2. Vybraty uchddzac o zamestnanie je povinny pred uzatvorenim pracovného pomeru absolvovat
vstupnu lekarsku prehliadku na overenie zdravotného stavu z hladiska vhodnosti budicej
prace, naklady na vstupnu lekarsku prehliadku su hradené zamestnavatelom.

Informaécie pre zaujemcu:

Svoju ziadost’ spolu s d’alSimi prilohami doructe v zalepenej obalke s napisom ,,VPM —
rozvoz stravy — NEOTVARAT!* postou na adresu: Mesto Moldava nad Bodvou, Mestsky
tirad, Skolska 356/2, 045 01 Moldava nad Bodvou, osobne do podatelne MsU — Bartalosova
16, 045 01 Moldava nad Bodvou alebo elektronickou poStou a adresu:
fulopova.marta@moldava.sk, do 24.04.2026. V ziadosti je potrebné jednoznacne uviest
nazov pracovnej pozicie. Na posudenie dodrzania lehoty na podanie prihlasky je rozhodujici
datum dorucenia ziadosti o prijatie do zamestnania (nie potvrdenie poSty, ze zaujemca svoju
ziadost’ odoslal). Ziadosti dorucené po stanovenom termine alebo netiplné Ziadosti nebudii
zaradené do vyberového procesu.

Vyber vhodného kandidata bude realizovany formou priameho vyberu, a to na zaklade
komplexného postidenia predlozenych profesijnych Zivotopisov a pozadovanych dokladov. O
vysledku tohto postidenia budtl vybrani uchddzaci pisomne vyrozumeni v termine najneskor
do 30. 04. 2026.

Vyhlasovatel’ si vyhradzuje pravo nevybrat Ziadneho z uchédzacov alebo volné pracovné
miesto zrusit’ v priebehu jeho obsadzovania bez udania dévodu.

Vyhlasovatel' nenesie zodpovednost' za obsah informécie o vol'nom pracovhom mieste
zverejneny na inych webovych strankach nez na strankach www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk
a www.moldava.sk (napr. na strankach profesia.sk, kariera.sk a pod.).

Uchadzaci sami nesu néklady, ktoré im ucastou na pracovnom pohovore vzniknt.

V Moldave nad Bodvou 16.04.2026

JUDr. Ing. Slavomir Borovsky
primator




