MESTO MOLDAVA NAD BODVOU
Mestsky Urad, Skolska 2, 045 01 Moldava nad Bodvou

Mesto Moldava nad Bodvou
Mestsky urad, Skolskéa 356/2, 045 01 Moldava and Bodvou

vyhlasuje vyberové konanie na poziciu:

CLEN/CLENKA MIESTNEJ OBCIANSKEJ A PREVENTIVNEJ SLUZBY
V MOLDAVE NAD BODVOU

Pracovné podmienky:
o pracovny pomer na dobu urciti — do 31.10.2025 (miesto vytvorené v ramci projektu Miestne obc¢ianske a
preventivne sluzby v Moldave nad Bodvou; trvanie do 30.06.2026); plny pracovny tivdzok
o predpokladany termin nastupu — 01.11.2024
o miesto vykonu prace — mesto Moldava nad Bodvou

Zakladna zlozka mzdy v € (v hrubom)

o plat zamestnanca bude uréeny podl'a zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorSich predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v platovej
triede 1 (v rozmedzi: od 694,50 € do 833,50 €) v zavislosti od poc¢tu rokov praxe, za dodrzania zakona
o minimalnej mzde.

Pocet obsadzovanych miest:
o 1 (jedno miesto)

PoZadovana kvalifikacia:
a) Kovalifikaény predpoklad:
e ukoncena povinna Skolska dochadzka
e vek minimalne 18 rokov

b) iné predpoklady:

e zdravotna sposobilost’

e spdsobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu

e bezuhonnost’ (zamestnanec nesmie byt pravoplatne odsideny za trestny ¢in podla ,,1. hlavy
Trestné Ciny proti zivotu a zdraviu“ Trestného zakona ¢.300/2005 Z.z. a akykol'vek zlo¢in v
zmysle Trestného zakona ¢.300/2005 Z.z..)

e c¢lenovia MOaPS st povinni pocas realizacie projektu absolvovat’ minimalne 2 vzdelavacie aktivity
(ktoré si vyberu z uvedeného zoznamu oblasti vzdelavania, pricom 1 vzdelavacia aktivita musi byt
zamerana na separovanie odpadov a odpadové hospodarstvo), pricom minimalny rozsah kazdej
vzdelavacej aktivity je 8 vyucovacich hodin (vyucovacia hodina predstavuje 60 vyu¢ovacich mintt
bez prestavky).

Vyberové kritéria:
o znalost slovenského jazyka,
o znalost jazyka ciel'ovej skupiny (napr. mad’arsky jazyk, romsky jazyk) - vyhoda,
o znalost obyvatel'ov ciel'ovej skupiny (obyvatel'ov komunity),
o akceptacia zo strany komunity - prirodzena autorita v MRK a u ostatnych obyvatelov obce; osoba s
moralnymi zasadami,
o trvaly pobyt v mieste pracovného pdsobenia,
o predchadzajice sktisenosti s ¢innost’'ou hliadky — vyhoda.

Napli price obdianskej hliadky:
o zucastiovat’ sa vSetkych skoleni, kurzov, seminarov, pouc¢ovania a pod., ktoré budi v ramci projektu
organizovanych pre zvysenie kvalifikacie clenov MOaPS
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o pomahat’ v ¢innosti terénnych socidlnych pracovnikov a ich asistentov - asertivne (kl'udne, s pochopenim)
zjednavat poriadok a riesit’ konflikty medzi prislusnikmi MRK ako aj konflikty v celej obci

o dohliadat’ na dodrziavanie verejného poriadku pri organizovani kultarnych, Sportovych a inych akcii

o dohliadat’ na dodrziavanie no¢ného pokoja v marginalizovanych réomskych komunitich - monitorovat’
okolie rodinnych domov, obydli a iného stikromného majetku v marginalizovanych romskych komunitach

o monitorovat’ a vykonat' ¢innosti predchadzajuce vzniku verejného znecistenia odpadmi - dohliadat’ nad
poskodzovanim sukromného a verejného majetku

o dohliadat’ nad miestami, v ktorych dochadza k stretdvaniu sa maloletych deti v neskorych vecernych
hodinach v zdujme prevencie uzivania drog a inych navykovych latok

o asistovat’ pri vykone kontroly maloletych osob do 15 rokov veku, ktoré sa zdrziavaju bez dozoru
zakonnych zastupcov po 21,00 hod. na verejnych miestach, v ktorych sa podavaju alkoholické napoje

o zistovat’ dovody preco sa maloleté deti nezcastiiuju povinnej Skolskej dochadzky

o upozoriiovat na spravne nakladanie s odpadmi a na zdkaz vypal'ovania travy a zdkaz zakladania ohiiov na
miestach, ktoré na to nie st uréené a kde hrozi nasledny vznik poziaru

o monitorovat’ a oznamovat vznik nelegalnych sklddok odpadu - monitorovat’ a ohlasovat’ nelegalny odber
elektrickej energie, vody a pod.

o monitorovat’ drobné ndsilné ¢iny (napr. hadzanie kameniov do aut, Skrabanie laku na autach, sprejovanie
stien a pod.) a vykonavat operativne zakroky na zabranenie tomuto konaniu detmi a mladistvymi

o pomahat’ pri vykone ¢innosti mestskej policie alebo policajného zboru v osadach

o zabezpeCovat' bezpecnost deti, hlavne pocas prichodu do Skoly a odchodu zo skoly, na cestnych
komunikaciach a zabezpecovat’ ich bezpecny prechod cez priechod prechodcov

o viest’ dennu evidenciu o pocte rieSenych udalosti po¢as vykonu prace

o vykonavat d’alsie prace podl'a pokynov pracovnika, zodpovedného za realizaciu projektu.

Zoznam poZadovanych dokladov:
o ziadost o ucast’ na vyberovom konani s uvedenim telefonického kontaktu (prihlaska),
o profesijny zivotopis v Struktirovanej forme so zameranim na pracovné skusenosti, original podpisany
uchadzacom,
o uradne overena fotokopia dokladu o najvy$som dosiahnutom vzdelani - vysvedCenie preukazujuce
ukoncenie minimalne povinnej Skolskej dochadzky,

o cestné vyhlasenie o bezithonnosti,

o cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti,

o cestné vyhlasenie o spdsobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu,

o 1iné doklady potvrdzujice sposobilost’ (certifikaty zo Skoleni, osvedéenie, a podobne).
Poznamka:

1. Na ucel preukdzania bezuhonnosti podla § 3 ods. 6 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. je potrebné pred uzavretim
pracoviého pomeru predlozit udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla § 10 ods. 4
pism. a) zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Vybraty uchadza¢ o zamestnanie je povinny pred uzatvorenim pracovného pomeru absolvovat’ vstupnu
lekarsku prehliadku na overenie zdravotného stavu z hladiska vhodnosti buducej prace, naklady na
vstupnu lekarsku prehliadku su hradené zamestnavatelom.

Informécie pre zdujemcu:

Svoju ziadost’ spolu s d’alsimi prilohami doructe v zalepenej obalke s napisom ,,Vyberové konanie — clen MOaPS —
NEOTVARAT! postou na adresu: Mesto Moldava nad Bodvou, Mestsky trad, Skolska 356/2, 045 01 Moldava
nad Bodvou alebo osobne do podatel'ne MsU — Bartalosova 16, 045 01 Moldava nad Bodvou, do 16.10.2024. V
ziadosti je potrebné jednoznacne uviest nazov pracovnej pozicie. Na posudenie dodrzania lehoty na podanie
prihlasky je rozhodujtici datum dorucenia Ziadosti o Gi€ast’ na vyberovom konani (nie potvrdenie posty, Zze zaujemca
svoju ziadost odoslal). Ziadosti dorucené po stanovenom termine alebo neuplné Ziadosti nebudii zaradené do
vyberového konania.

Kontaktovani a na pracovny pohovor pozvani budi len vybrani uchadzaci, ktori spiiiaju kvalifikaéné predpoklady
a iné kritéria a poziadavky suvisiace s obsadzovanym pracovnym miestom.
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O termine, mieste a forme vyberového konania budi uchadzaci informovani pisomnou pozvankou zaslanou
elektronickou postou.

Vyhlasovatel' nenesie zodpovednost’ za obsah vyberového konania zverejneny na inych webovych
strankach nez na strankach www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk a www.moldava.sk.

Vyhlasovatel’ si vyhradzuje pravo nevybrat’ ziadneho z uchadzacov alebo vyberové konanie v jeho priebehu zrusit’
bez udania dévodu.

Uchadzaci sami nest naklady, ktoré im u¢astou vo vyberovom konani vzniknu.

V Moldave nad Bodvou 10.10.2024

JUDr. Ing. Slavomir Borovsky
primator



