
 

                
 

 

Mesto Moldava nad Bodvou 
Mestský úrad, Školská 2, 045 01 Moldava and Bodvou 

 
v súlade 

s § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 
 

vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie 
konateľ – riaditeľ spoločnosti Sociálny podnik mesta Moldava nad Bodvou, s.r.o. 

 
 
Počet miest obsadzovaných výberovým konaním: 

o  1 (jedno miesto) – plný úväzok 
 
Základná zložka mzdy (v hrubom): 

o  plat pri nástupe 1200 € 
 
Popis pracovného miesta: 
Konateľ je štatutárnym orgánom spoločnosti Sociálny podnik mesta Moldava nad Bodvou, s.r.o., ktorý 
riadi a koordinuje jej činnosť, tvorí predkladá a zabezpečuje realizáciu stratégie rozvoja spoločnosti, 
identifikuje podnikateľské a obchodné príležitosti, zodpovedá za obchodné výsledky, hospodárenie 
spoločnosti a plnenie strategických plánov, vedie obchodné rokovania a uzatvára zmluvné vzťahy v 
rozsahu schválených kompetencií, zodpovedá za plnenie uznesení valného zhromaždenia a dozornej rady, 
realizuje optimalizačné opatrenia, riadi, vedie a motivuje zamestnancov spoločnosti. Dbá na sledovanie 
hlavného cieľa obchodnej spoločnosti, ktorým je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho 
vplyvu, ku ktorého dosahovaniu bude obchodná spoločnosť prispievať najmä prostredníctvom podpory 
zamestnanosti znevýhodnených, zraniteľných a marginalizovaných skupín obyvateľov a vytváraním 
nových pracovných príležitostí. 

Pozícia je vhodná aj pre uchádzača, ktorý je osobou znevýhodnenou alebo zraniteľnou v zmysle § 2 ods. 
5 a 6 zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. 

Predpokladaný termín nástupu: 
Po schválení úspešného uchádzača Mestským zastupiteľstvom v Moldave nad Bodvou v súlade s § 11 
ods. 4 písm. I) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení. 
 
Kvalifikačné predpoklady: 

o úplné stredné vzdelanie (odborné alebo všeobecné); alebo ukončené vysokoškolské vzdelanie I. 
alebo II. stupňa technického alebo ekonomicko-obchodného zamerania,  

o prax v riadiacej pozícii vítaná 
 
Iné kritériá a požiadavky: 

o bezúhonnosť, 
o zdravotná a odborná spôsobilosť na výkon funkcie, 
o znalosť legislatívy upravujúcej činnosť spoločnosti vrátane základných zásad obchodného práva a 

nástrojov strategického plánovania a finančného riadenia spoločnosti, 
o rámcová znalosť pracovnoprávnej legislatívy, 
o skúsenosti v oblasti sociálnej práce, práce so znevýhodnenými a zraniteľnými skupinami osôb, 
o samostatnosť, zodpovednosť, spoľahlivosť, flexibilnosť, koncepčné a analytické myslenie, 

kreatívnosť, 
o organizačné, komunikačné, manažérske a riadiace schopnosti, 
o dobrá znalosť práce s PC (MS OFFICE, internet), 



 

                
 

 

o vodičské oprávnenie skupiny B; 
o prezentácia vízie, poslania a cieľov Sociálneho podniku mesta Moldava nad Bodvou, s.r.o., s 

výhľadom na 5 rokov pri pracovnom pohovore. 
 

Zoznam požadovaných dokladov: 
o žiadosť o účasť na výberovom konaní (prihláška), 
o štruktúrovaný životopis s uvedením podrobných informácií o odbornej a riadiacej praxi, 
o motivačný list, 
o úradne osvedčená fotokópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 
o potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon obsadzovanej funkcie, 
o čestné vyhlásenie o bezúhonnosti a o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu. 

 
Poznámka: Pred schválením výsledného návrhu bude uchádzač vyzvaný k predloženiu údajov potrebných 
na vyžiadanie výpisu z registra trestov. 
 
Informácie pre záujemcu: 
Svoju žiadosť spolu s ďalšími prílohami doručte v zalepenej obálke s nápisom „Výberové konanie – 
konateľ Sociálneho podniku mesta Moldava nad Bodvou, s.r.o. – NEOTVÁRAŤ!“ poštou na adresu: 
Mesto Moldava nad Bodvou, Mestský úrad, Školská 2, 045 01 Moldava nad Bodvou alebo osobne do 
podateľne MsÚ – Bartalosova 16, 045 01 Moldava nad Bodvou, do 31.12.2022. V žiadosti je potrebné 
jednoznačne uviesť názov pracovnej pozície. Na posúdenie dodržania lehoty na podanie prihlášky je 
rozhodujúci dátum doručenia žiadosti o účasť na výberovom konaní (nie potvrdenie pošty, že záujemca svoju 
žiadosť odoslal). Žiadosti doručené po stanovenom termíne alebo neúplné žiadosti nemusia byť zaradené do 
výberového konania.  
 
Kontaktovaní a na pracovný pohovor pozvaní budú len vybraní uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné 
predpoklady a iné kritéria a požiadavky súvisiace s obsadzovaným pracovným miestom.  
 
O termíne, mieste a forme výberového konania budú uchádzači informovaní písomnou pozvánkou 
zaslanou najneskôr 7 dní pred začatím výberového konania. 
 
Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nevybrať žiadneho z uchádzačov alebo výberové konanie v jeho 
priebehu zrušiť bez udania dôvodu. 
 
Uchádzači sami nesú náklady, ktoré im účasťou vo výberovom konaní vzniknú. 
 
Zaslaním žiadosti o účasť na výberovom konaní dáva záujemca súhlas so spracovaním a archiváciou 
osobných údajov v súlade s článkom 6, bod 1, písm. a) Nariadenia európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
216/679 a zákonom č. 18/2018 Z. z. 
 
V Moldave nad Bodvou 01.12.2022 
 
                       

JUDr. Ing. Slavomír Borovský 
          primátor mesta 


