
 

                
 

 

Mesto Moldava nad Bodvou 
Mestský úrad, Školská 356/2, 045 01 Moldava and Bodvou 

v súlade 
so zákonom č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

 
vyhlasuje výberové konanie na pozíciu: 

 
ENERGETIK MESTA MOLDAVA NAD BODVOU 

 
Pracovné podmienky: 

o pracovný pomer na dobu určitú – 1 rok (po získaní praxe a skúseností  možnosť uzatvoriť pracovný 
pomer na dobu neurčitú); plný pracovný úväzok 

o predpokladaný termín nástupu – 15.04.2022 
o miesto výkonu práce – Mestský úrad Moldava nad Bodvou   

 
Forma odmeňovania: 

o v zmysle zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 
záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a nariadenia vlády č. 
388/2018 Z.z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce 
vo verejnom záujme (v závislosti od kvalifikácie a skúseností uchádzača, odmeny v súlade s 
Poriadkom odmeňovania zamestnancov mesta Moldava nad Bodvou a platnou Kolektívnou zmluvou). 

 
Počet obsadzovaných miest: 

o 1 (jedno pracovné miesto) 
 
Požadovaná kvalifikácia: 

a) Kvalifikačný predpoklad: 
 minimálne vysokoškolské vzdelanie I. stupňa v odbore - energetika, elektroenergetika, 

elektrotechnika, stavebné, strojárske 
 

b) Kritéria a požiadavky: 
 predpoklady výkonu práce vo verejnom záujme - § 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce 

vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
 ovládanie štátneho jazyka v úradnom styku. 

Výberové kritéria: 
o odborná skúsenosť v oblasti prípravy a spracovania trhových analýz v oblasti energetiky, 
o znalosť právnych predpisov a technických noriem v predmetnej oblasti, znalosť legislatívy v oblasti 

energetiky a energetických vyhlášok, 
o schopnosť pomenovať kľúčové problémy a identifikovať alternatívy riešení, 
o výborné komunikačné zručnosti, zodpovedný prístup k práci, spoľahlivosť, dôslednosť, samostatnosť, 

organizovanie a plánovanie práce, 
o počítačová gramotnosť: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook – pokročilý, 
o vodičský preukaz sk. B. 

Popis pracovného miesta: 
o bilancuje, analyzuje a sleduje energetickú náročnosť budov, ktoré sú majetkom mesta Moldava nad 

Bodvou, 
o navrhuje a realizuje úsporné opatrenia, 
o analyzuje energetické dáta a navrhuje optimalizačné opatrenia za účelom zníženia nákladov na 

energie, 
o spracováva plán úspory energie a navrhuje úspory nákladov v energetike, 



 

                
 

 

o rieši a spracováva požiadavky vyplývajúce z legislatívy SR a EÚ v oblasti regulácie sieťových odvetví 
(podporné služby, regulačná elektrina a pod.), 

o vedie evidenciu odberných miest elektrickej energie, plynu a tepla (energií) mesta a vykonáva činnosti 
súvisiace s agendou energetika mesta, 

o zabezpečuje podklady pre zmluvy na dodávku elektriny, plynu a tepla pre objekty mesta Moldava nad 
Bodvou, 

o zabezpečuje kontinuálne zásobovanie mesta Moldava nad Bodvou a zverených organizácií všetkými 
druhmi energie, 

o zabezpečuje vypracovania správ a štatistík v súlade s platnou legislatívou, 
o zabezpečuje podklady a spracováva povinné hlásenie SIEA, 
o spolupracuje pri zabezpečení nákupu energií pre mesto Moldava nad Bodvou a komunikuje s 

dodávateľmi energií pri riešení otázok súvisiacich s ich odberom, 
o zabezpečuje poradenskú činnosť pre ostatné odbory mesta pri riešení žiadostí a otázok súvisiacich s 

odberom energií, 
o spravuje objekty z pohľadu odberu energií a energetickej náročnosti, navrhuje a vyhodnocuje 

energetické úspory, vytvára reporty o spotrebách energie, 
o eviduje faktúry za energie a analyzuje ich, sleduje históriu spotreby podľa jednotlivých odberných 

miest a v celku za mesto Moldava nad Bodvou, 
o vedie evidenciu prúdovej hodnoty ističov na odberných miestach a navrhuje výmenu ističov pri 

hlásenej výmene spotrebičov, 
o zabezpečuje výborný technický stav všetkých energetických zariadení, 
o zabezpečuje poskytovanie podstatných informácií a noviniek z oblasti energetiky odborom a 

zamestnancom mesta Moldava nad Bodvou, 
o zodpovedá za zabezpečenie dodávky energií aj v prípade havarijných stavov, 
o kontroluje kvalitu dodávok energie. 

 
Zoznam požadovaných dokladov: 

o žiadosť o účasť na výberovom konaní s uvedením emailovej adresy a tel. kontaktu (prihláška), 
o profesijný životopis v štruktúrovanej forme so zameraním na pracovné skúsenosti, originál podpísaný 

uchádzačom, 
o úradne overená fotokópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 
o čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých uvádzaných údajov, 
o čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 
o čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 
o čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti. 

 
Poznámka: Na účel preukázania bezúhonnosti podľa § 3 ods. 6 zákona č. 552/2003 Z. z. je potrebné pred 
uzavretím pracovného pomeru predložiť údaje potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov podľa § 10 
ods. 4 písm. a) zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  
 
Informácie pre záujemcu: 
Svoju žiadosť spolu s ďalšími prílohami doručte v zalepenej obálke s nápisom „Výberové konanie – energetik 
mesta Moldava nad Bodvou – NEOTVÁRAŤ!“ poštou na adresu: Mesto Moldava nad Bodvou, Mestský úrad, 
Školská 356/2, 045 01 Moldava nad Bodvou alebo osobne do podateľne MsÚ – Bartalosova 16, 045 01 
Moldava nad Bodvou do 31.03.2022, do 11:00 hod.. V žiadosti je potrebné jednoznačne uviesť názov 
pracovnej pozície. Na posúdenie dodržania lehoty na podanie prihlášky je rozhodujúci dátum doručenia 
žiadosti o účasť na výberovom konaní (nie potvrdenie pošty, že záujemca svoju žiadosť odoslal). Žiadosti 
doručené po stanovenom termíne alebo neúplné žiadosti nemusia byť zaradené do výberového konania.  
 
Na pracovný pohovor budú pozvaní len vybraní uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a iné 
kritéria a požiadavky súvisiace s obsadzovaným pracovným miestom. 
 
O termíne, mieste a forme výberového konania budú uchádzači informovaní emailom. Predpokladaný termín 
výberového konania je posledný marcový týždeň. 



 

                
 

 

 
Zaslaním žiadosti o účasť na výberovom konaní dáva záujemca súhlas so spracovaním a archiváciou osobných 
údajov v súlade s článkom 6, bod 1, písm. a) Nariadenia európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 216/679 a 
zákonom č. 18/2018 Z. z. 
 
Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nevybrať žiadneho z uchádzačov alebo výberové konanie v jeho priebehu 
zrušiť bez udania dôvodu. 
 
Uchádzači sami nesú náklady, ktoré im účasťou vo výberovom konaní vzniknú. 
 
V Moldave nad Bodvou 09.03.2022 
 
 
 
                                   JUDr. Ing. Slavomír Borovský 
         primátor mesta 


