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AK: 131 KoSice, 18. 11. 2024 Vybavuje: JUDr. Alena Zadakova ml., 0904 219 677

VaZeny pan primator,

vo veci pracovnopravneho sporu mesta Moldava nad Bodvou a PhDr. Frantiska Rigu ako Zalobcu
o neplatnost skonéenia pracovného pomeru anédrokov tohto zamestnanca suvisiacich s uréenim
neplatnosti skonfenia pracovného pomeru a vytvorenia prekaiky v praci zamestnavatefom, po
pravoplatnosti rozsudku Okresného stdu KoSice — okolie Vam dédvame na vedomie nasledovné :

Rozsudkom Okresného sudu Kosice - okolie pod ¢.k. 16Cpr/2/2016 zo dna 23.10.2019, v spojeni
s Rozsudkom Krajského sudu v KoSiciach zo dria 13. maja 2021, rozhodol konajaci sud vo veci o
neplatnost skonéenia pracovného pomeru takto:

, Uréuje, Ze skoncenie pracovného pomeru Zalobcu ako zamestnanca, zaloZzeného vymenovanim
z29. 08. 1991 so vznikom pracovnopravneho vztahu 1.11.1991, vypovedou Zalovaného ako
zamestnavatela z 4.9.2015 je neplatné a pracovny pomer Zalobcu trva.”

Vyssie citovany vyrok je pre mesto Moldava nad Bodvou zévazny a je povinnostou mesta tento vyrok
re$pektovat, nakolko PhDr. FrantiSek Rigo ma v zmysle vyssie citovanych rozsudkov stidov narok na
poziciu nacelnika Mestskej policie Moldava nad Bodvou.

Vzhladom k tomu , Ze samotna Zaloba o neplatnost vypovede bola mestu dorufend cca. 2 roky odo
dna vypovede aani samotny PhDr. Rigo neoznamil svojmu zamestnavatefovi, Ze trva na dalsom
zamestndvani, nebolo chybou, ak si mesto zvolilo nového nacelnika mestskej policie.

V sti¢asnosti je viak povinnostou mesta cestou jeho organov, najma mestského zastupitelstva, riesit

situdciu, kedy mesto ma dvoch naéelnikov mestskej policie, ¢o zatazuje mestsky rozpocet, nakolko
mesto musi duplicitne platit mzdu, resp. ndhradu mzdy dvom nacelnikom mestskej policie .
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V zmysle vysSie uvedeného je tak povinnostou mesta podat navrh na odvolanie jedného z nacelnikov
mestske] policie a je povinnostou mestského zastupitefstva o takomto navrhu rozhodnut, v opaénom
pripade sa jedna o nehospodérne nakladanie s finanénymi prostriedkami mesta .

Pokial sa mesto Moldava nad Bodvou rozhodne, Ze mieni ukonéit pracovny pomer s PhDr. Frantiskom
Rigom, musi tak urobit v silade s ustanoveniami Zakonnika prace tak, ako to uvddzame v zdvere tejto
kratkej analyzy .

2.
Sddne spory vyvolané uréenim neplatnosti skonéenia pracovného pomeru

Medzi mestom Moldava nad Bodvou a PhDr. Rigom su v st¢asnosti vedené tieto sidne spory:

1. Pred Mestskym siidom KoSice je vedené konanie o ndhradu mzdy z neplatného skonéenia
pracovného pomeru pod £.k.K3- 7Cpr/1/2019

- Zalobca v tomto sidnom spore Ziadal zaplatit nahradu mzdy za 36 mesiacov spolu vo vyske
63 576 Eur

- Rozsudkom zo diia 19.1.2023 bola Zalobcovi priznand suma vo vy3ke 45 549,92 Eur , vodi
tomuto rozsudku sme podali odvolanie , ktoré bolo v plnom rozsahu Gspeiné, nakotko
odvolaci sud: Krajsky stid v KoSiciach uznesenim zo dila 8.1.2024 pod sp.zn. 2CoPr/6/2023
v celom rozsahu rozsudok zo dna 19.1.2023 zrusil a vec vratil na nové rozhodnutie -
podstatnym zdverom rozhodnutia krajského sddu je ta skutoénost, Ze Zalobcovi méZe byt
priznand nahrada mzdy len za 12 mesiacov , prifom sid sa musi vysporiadat, &
pravdepodabny zarobok je vo vyske 1766 Eur mesactne alebo vo vySke 1472 Eur, kedy
zohtadni, Ze Zalobcovi bola odfiata pohybliva zlozka mzdy nariadenim primdatora¢. 2.

2. Pred Mestskym stidom KoSice je vedené konanie o ndhradu mzdy z neplatného skoncenia
pracovného pomeru pod ¢ k. 40Cpr/4/2022

- Zalobca si vtomto konani uplatnil valorizéciu ndhrady mzdy z neplatného skongenia
pracovného pomeru vo vyike 24 090,13 Eur spolu s Urokom z omeskania

- Zaloba bola zamietnutd rozsudkom zo dita 24. 07. 2023 vcelom rozsahu, pritom
zamietnutie vo vztahu kistine t. j. 24 090,13 Eur bolo potvrdené aj Krajskym sidom
v KoSiciach a to rozsudkom zo diia 15. 08. 2024

- Vsucasnosti sa budld prejednavat len Groky z omeskania, kde sme diastofne vzniesh
namietku premicania a je teda predpoklad, Ze aj v tejto casti bude Zaloba zamietnutd ,
resp. budd priznané len velmi nepatrné troky .

3. Pred mestskym sidom Kosice je vedené konanie o ndhradu mzdy z dévodu prekaiky na
strane zamestnavatela pod ¢.k.11Cpr/11/2021

- Prédve tento stidny spor je dosledkom nerieSenia situdcie , dvoch nacelnikov mestskej
policie”, nakofko sa jednd o nahradu mzdy po tom , ¢o nebolo Zalobcovi umoinené
nastupit do price z dovodu, Ze jeho funkcia ui je obsadend a PhDr. Rigo odmietol inG
vhodnu pracu



- Rozsudkom zo dfia 27.5.2024 bola zalobcovi priznana suma 63 923,96 Eur spolu s. Urokom
z omeskania : vo¢i tomuto rozsudku sme podali odvolanie, ktoré by malo byt podla nadho
nazoru uspedné aspon v podstatne]j Casti naroku , nakolko z vy38ie uvedenych rozsudkov
uZ mame ustaleny nazor sidov , Ze valorizacia nie je moZnd a tieZ, Ze nie je mozné stbeine
pracovat a poberat predéasny starobny déchodok tak, ako to bolo zistené u PhDr. Rigu . Je
viak nepochybné, Ze p. PhDr. Rigo md ndrok na nahradu mzdy z dévodu prekazky na strane
zamestndvatela, ktery mu po pravoplatnom rozsudku sddu o tom, Ze pracovny pomer
zamestnanca nadalej trvd , nevie zabezpedit précu na pozicii naceinika mestskej policie
a preto je absoldtne nevyhnutné, aby bol tento spor ukondeny odvolanim PhDr. Frantiska
Riga v mestskom zastupitefstve £o najskor .

Zaver a navrh na rieSenie.

Na zéklade vy3iie uvedeného je nesporné, Ze pracovny pomer PhDr. Franti$ka Riga s mestom Moldava
nad Bodvou , zaloZeny driom 1. 11. 1991 aj ku dneinému driu nadalej trva ato s poziciou nadelnika
Mestskej policie mesta Moldava nad Bodvou .

Konajaci sdd nema pravomoc skiimat platnost a zakonnost spravnych aktov — rozhodnuti mestského
zastupitelstva a primatora mesta, nakolko je to otdzka vyluénej prévomoci mestského zastupitelstva,
zakonnost takychto rozhodnuti méZe protestom napadnut fen prokurdtor a nasledne posudit spravny
sud.

VEeobecny stid v civilnom pracovnom spore z vykonaného dokazovania ustalil skutkovy stav tak, 7e aj
ked mesto Moldava nad Bodvou nereipektovalo zakon €. 564/1991 Zb. o ohecnej policii a nedalo svoje
predpisy do siladu v zdkonom stanovenej lehote t. j. do 1. 4. 1992 , neméZe byt této okolnost na tarchu
zamestnanca, ktory to nevedel ovplyvnit.

Rovnako spravne rozhodnutia mestského zastupitefstva mesta Moldava nad Bodvou, prijaté dita 20.
03. 2013, ktorym bol zruSeny StatGt mesiskej policie anebol nahradeny rozhodnutim o zriadeni
mestskej policie v stlade so zakonom €. 564/1991 Zb. , rovnako ako rozhodnutia prijaté mestskym
zastupitelstvom dfa 28, 10. 2015 a nasl., kedy bol zvoleny novy naéelnik mestskej policie, vyhodnotil
sud ako spravne akty, ktoré zamestnanec nevie ovplyvnif a teda nemdzu byt na jeho tarchu, aj keby
boli rozhodnutia organov mesta nezakonné .

Sud ustélil, e vietky rozhodnutia tykajlice sa mestskej policie, pracovna zmluvu aaj vypoved
koncipovalo mesto Moldava nad Bodvou , riadilo cely proces vyberu nacelnika v roku 1991 aj v roku
2015 a nasl. a teda bolo v réZii mesta, aby vietky akty a postupy boli v stlade so zikonom .

Pokial' mesto postupovalo nezdkonne , zamestnanec tuto nezdkonnost nevyvolal a nakofko v danej veci
bol p. PhDr. Frantisek Rigo viac ako 20 rokov mestom Moldava nad Bodvou re$pektovany ako nacelnik
policie , je nutné uznat, Ze funkciu vykondval so sithlasom mesta .

V pracovnopravnom spore teda skér zvitazili principy spravodlivosti ako zdkonnosti a konajlce sady
rozhodovali v stlade s principom : ,, neplatnosti sa nemdZe dovolavat ten, kto ju spéscbil ,,, nakolko
v pracovnom prave previdda tzv. relativna neplatnost pravnych dkonov.

Pokial mesto Moldava nad Bodvou mé zdujem na zakonnom ukonéeni pracovného pomeru s PhDr,
FrantiSkom Rigom a zaroveri na zakonnom usporiadani postu nééelnika mestskej policie aj dobudUcna,
je nutné vykonat nasledovné prévne kroky :



1. PhDr. Frantidek Rigo musi byt odvolany Mestskym zastupiteistvom mesta Moldava nad Bodvou
postupom podla Statutu mesta

2. Po kvalifikovanom odvolani zamestnanca z funkcie ndCelnika mestskej policie je nutné
pristdpit k ponukovej povinnosti podfa ust. § 63 ods. 2 Zakonnika prace a pon(knut
zamestnancovi inG vhodn(G préacu, ktord md zamestnavatel k dispozicii / doporucujeme
ponuknut vietky volné miesta , aby zamestnanec v pripadnom stidnom spore nenamietal, Ze
by vykondval aj menej vhodnd pracu /

3. Pokial zamestnanec nebude reflektovat na ponuku inej vhodnej prace , prejednat so
zastupcami zamestnancov vypoved podia ust. § 63 ods. 1. pism. d/ bod. 2 Zédkonnika préace
a teda z ddvodu, 7e zamestnanec prestal spifiat poziadavky podla § 42 ods. 2 Zakonnika préce
/ podfa tohto ustanovenia plati, Ze ak sa pracovny pomer zakladé vofbou alebo vymenovanim
, ako predpoklad vykondvania funkcie , pracovny pomer vznika aZ vofbou alebo vymenovanim
/. Z uvedeného vyplyva, Ze odvolanim zamestnanca z funkcie ndceinika mestskej policie tento
stratil predpoklad vykondvat funkciu nacelnika mestskej policie a je teda dany kvalifikovany
ddévod vypovede .

Pokial mesto Moldava nad Bodvou pristlpi k vy$Sie uvedenému procesu pri rozviazani pracovného
pomeru so zamestnancom p. PhDr. FrantiSkom Rigom , méZeme Vam poskytnat pravnu pomoc
v zdujme dodrzania ustanoveni Zakonnika prace a s prihliadnutim na fakt, Ze v pracovhom spore je
zamestnanec povaZovany za ,, slab$iu stranu sporu ,, a kazdé pochybenie zamestnavatela ide na jeho
tarchu .

S tictou

JUDr. Alena Zadakova ml.
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