Z.akladatel’ska listina

o zaloZeni obchodnej spolo¢nosti Socialny podnik mesta Moldava nad
Bodvou s.r.0.

schvalena Uznesenim Mestského zastupitel'stva v Moldave nad Bodvou ¢.............. Z0 Ao
Nnazov: Mesto Moldava nad Bodvou
so sidlom : Skolska 2, 045 01 Moldava nad Bodvou
zastupeny: JUDx. Ing. Slavomir Borovsky , primator mesta
ICO : 00 324 451
DIC : 2020746123
Tel./fax: 055 - 4880216 / 055 - 4603221
e-mail: msu@moldava.sk

ako

zakladatel a jediny spolo¢nik spolocnosti
sa

rozhodol aprijal tuto zakladatelPsku listinu

v sulade s § 11 ods. 4 pism. 1) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni, § 57 ods. 3 a § 105 a nasl.
zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik, a na ucely vzniku socidlneho podniku podla zidkona ¢.
112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d'alej len ,,zakon ¢. 112/2018 Z. z.) s umyslom zalozit” obchodnu spolo¢nost’.

1. Obchodné meno a sidlo spolocnosti

1. Zakladatel urcil pre podnikatel'ské cinnosti tejto obchodnej spolo¢nosti toto obchodné meno:
Socialny podnik mesta Moldava nad Bodvou s.r.o. ( dalej len spoloc¢nost)).

Spolocnost’ je obchodnou spolo¢nost’ou, zalozenou touto zmluvou v zmysle slovenského
pravnecho poriadku aje pravnickou osobou za ucelom podnikania a posobenia ako
registrovaného integracného socialneho podniku v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢.
112/2018 Z. z..

2. Sidlo spolo¢nosti: Skolska 2, 045 01 Moldava nad Bodvou



2. Predmet hospodarskej Cinnosti

Zakladatel urcil podnikatel'ské aktivity spolo¢nosti v predmete ¢innosti:

a.) Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sluziacich na regeneraciu a rekondiciu,
b.) Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu,
c.) Reklamné a marketingové sluzby,

d.) Cistiace a upratovacie sluzby

e.) Demolacne prace,

f.) Uskuto¢novanie jednoduchych stavieb, drobnych stavieb a ich zmien,

g.) Informacna cinnost’,

h.) Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve,

1.) Spracovanie a konzervovanie zemiakov, ovocia a zeleniny,

j.) Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Gprava, oprava a udrzba,
k.) Vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu,

1.) Odevna vyroba,

m.) Textilna vyroba,

n.) Prevadzkovanie cistiarne a pracovne,

0.) Sluzby pozicovni,

p.) Poskytovanie socialnych sluZieb,

r.) Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom,

s.) Organizovanie $portovych, kultirnych a inych spolocenskych podujat,

t.) Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti,

u.) Starostlivost’ o domacnost’ a zahradu.

Pri zapise vzniku a zmeny predmetu podnikania spoloc¢nosti do obchodného registra budua ako
predmety podnikania spolo¢nosti zapisané len tie c¢innosti, na ktoré bude mat’ spolocnost’
v ¢ase podania navrhu na zapis spoloc¢nosti do obchodného registra vydané prislusné
opravnenie. Konatel' spoloc¢nosti je opravneny podat’ navrh na zapise predmetov cinnosti aj
jednotlivo, po vydani prislusnych opravneni na vykon ¢innosti.

3. Zakladné imanie, vklady spolo¢nikov

Zakladné imanie spoloc¢nosti je tvorené penaznym vkladom spolocnika a predstavuje sumu
5.000,-€ slovom pit’tisic eur.

Na zakladné imanie zlozil spravcovi vkladov, ktorym je Miriam Spegarova, datum

narodenia: [N - < . bydiskor: NN 04 o

Mokrance spolo¢nik finan¢na hotovost’ takto:

vyska vkladu 5.000,- € splateny v celosti, v stilade s § 111 Obchodného zakonnika.

Spravea vkladov sa na vklad prijatd sumu, v celosti zavizuje diiom registracie tejto listiny
Obchodnym registrom Okresného sidu Kosice I, zlozit’ na ucet spoloc¢nosti v pefiaznom
ustave. Spolocnik splati svoj peniazny vklad pri zalozeni spolo¢nosti pred jej zapisom do
obchodného registra v celom rozsahu. Tymto konanim si spoloc¢nik splnil povinnost’ dana mu
§111 a §113 Obchodného zakonnika.



Skutocnost’ splatenia bude spoloc¢nikovi potvrdena listinou o odovzdani vkladov.

Po vzniku spolocnosti, povereny spravca vkladov je povinny odovzdat’ spoloc¢nosti splatené
vklady do 3 dni.

Osobam podiel'ajacim sa na zalozeni spoloc¢nosti a ¢innostiach smerujucich k nadobudnutiu
opravnenia na jej ¢innost’ sa neposkytuju ziadne vyhody, okrem prav spolo¢nikov podla
zakona atejto zakladatelskej listiny. Predpokladané naklady spolocnosti suvisiace s jej
zalozenim a vznikom sa stanovuju v predpokladanej vyske 500,- € (slovom: pit’sto eur).

Zakladatel' prehlasuje, Zze jeho vklad bude zlozeny vo forme financnej hotovosti tak, ze jeho
obchodny podiel ako spoloc¢nika je 100% z celosti zakladného imania.

Rozdelenie obchodného podielu spolocnika je pripustné len prevodom a prechodom na
pravneho nastupcu spolocnika, o ktorom je povinny rozhodnuat’ spoloc¢nik svojim
rozhodnutim sposobom, ktory je v stlade s § 132 Obchodného zakonnika.

4. Rezervny fond spolo¢nosti

Zakladatel’ prehlasuje, Ze spolocnost’ sa zavizuje vytvorit’ rezervny fond vo vyske najmenej 5
% z cistého zisku, nie vSak viac ako 10% zakladného imania.

Rezervny fond vytvori spolocnost’ z ¢istého zisku vykazaného v riadnej uctovnej zavierke za
rok, v ktorom spolo¢nost’ dosiahla zisk a to vo vyske min. 10% zakladného imania
spolocnosti a tento sa zavizuji kazdoroéne doplfiat’ o sumu rovnajicu sa 5% z istého
zisku spolocnosti, vycisleného v rocnej uctovnej zavierke az do jeho naplnenia do vysky 10 %
zakladného imania.

Podiel na zisku spolo¢nosti je mozné urcit’ az po doplneni rezervného fondu v zmysle
ustanoveni zakladatel'skej listiny.

Rezervny fond moéze byt” pouzity len na krytie strat spolocnosti. O jeho pouziti rozhoduju
konatelia, ktori st povinni nahlasit’ to spolo¢nikovi v pripade, ak rezervny fond klesne pod
polovicu hodnoty registrovanej ku dnu konania posledného valného zhromazdenia.

5. Socialny podnik

Opis hlavného ciel’a:

a) Hlavnym cielom socialneho podniku v silade s ustanovenim §5 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
112/2018 Z. z. je dosahovanie meratelného pozitivneho sociidlneho vplyvu v oblasti
poskytovania sluzieb a azitkovej vyroby zameranej na podporu regionalneho rozvoja.
Pozitivny socialny vplyv integracného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti
prostrednictvom zamestnania znevyhodnenych a zranitelnych osob.

b) Zamerom socialneho podnikania je poskytnut’ zamestnancom spoloc¢nosti zvySenie
kvalifikacie, pravidelné pracovné navyky, ziskanie zrucnosti v remeselnych povolaniach,
moznosti pre rozvoj ich osobnostnych predpokladov, pre zvysenie Sanci uspiet’ na otvorenom
trhu prace a pre zlepSenie celkovej kvality Zivota.



Spoésob merania pozitivheho socialneho vplyvu:

a) Sposob merania pozitivneho socialneho vplyvu sa posudzuje percentom zamestnanych
znevyhodnenych alebo zranitefnych o0so6b z celkového poctu zamestnancov socialneho
podniku v stlade s §12 ods. 2 zikona ¢. 112/2018 Z. z.. Zamestnanci budu pravidelne
monitorovani za ucelom zist'ovania ich postupného zaclenovania do pracovného procesu
a zlepsovania ich pracovnych navykov s cielom ich plynulého prechodu na otvoreny trh
prace.

b) Prvotnym zamerom spolocnosti budua ¢innosti spojené s udrzbou verejnych priestranstiev,,
poskytovanim starostlivosti o domacnost’ a zahradu prostrednictvom servisnych poukazok
a ozivenie tradicnych Fudovych remesiel v regione. V budicnosti je zamerom rozsirit’ ¢innost’
socialneho podniku o jednoduchu stavebnd cinnost’, potravinarsku cinnost’ a rekreacné
sluzby.

Dosahovanie pozitivnheho socialneho vplyvu

a) Vysledky hospodarskej cinnosti socialneho podnikania spolo¢nosti vo forme sluzieb
a vyrabanych vyrobkov budd produkované a dodavané v dohodnutej kvalite a objeme za
ucelom dosiahnutia spolocensko- prospesného ciela spojeného s ukotvenim socidlneho
podniku a jeho produkcie na trhu. Socialny podnik svojou hospodarskou ¢innost’ou prispeje
ku skvalitneniu sluzieb poskytovanych v meste ajeho okoli a tym aj k zlepseniu celkovej
infrastruktary regionu.

b) Hospodarska cinnost’ socialneho podniku bude zamerana na poskytovanie nasledujicich
sluzieb a vyrobu vyrobkov:

e adrzbu verejnej zelene a zimnu udrzbu chodnikov — kosenie verejnych priestranstiev,
preluk, cyklotrds a pesich tras, cistenie chodnikov v zimnom obdobi za ucelom
zlepSenia zivotného prostredia,

e starostlivost’ o domacnost’ a zahradu prostrednictvom servisnych poukazok — kosenie
a hrabanie travy vo dvoroch a zahradach, hrabanie listia, strihanie Zivych plotov,
orezavanie stromov, odpratavanie snehu z dvorov rodinnych domov, drobné stavebné
upravy pri rodinnych domoch, uprava zahrad a zahonov, porez, ukladanie a ribanie
palivového dreva, natieranie plotov a bran, upratovacie prace, malovanie interiérov,
pomoc pri st’ahovani — ucelom je pomoc a skvalitnenie zivota najmid seniorom
a zdravotne postihnutym ob¢anom mesta Moldava nad Bodvou,

e remeselnu ¢innost’ s ciefom prezentacie regionu a ziskavania zru¢nosti znevyhodnenych
a zranite'nych osob,

e vystavbu a rekonstrukciu chodnikov — vystavba chodnikov zo zamkovej dlazby v meste
vratane vymeny obrubnikov, zamestnanci sa naucia presnosti a stavebnym zruc¢nostiam,

e spracovanie liec¢ivych rastlin, ovocia a lesnych plodin — zber, susenie a balenie liecivych
rastlin, Specifickych bylinnych zmesi, ovocia a hub pod regionalnym oznacenim
s moznost’ou naucit’ zamestnancov vyuzivat’ prirodné produkty,

e rckreacné sluzby.

c) Dosahovanie pozitivheho socidlneho vplyvu bude zabezpecené zamestnavanim
znevyhodnenych alebo zranitelnych osob, u ktorych pracovnou integraciou je mozne
posilnit’ ich pracovné zrucnosti, navyky a zaclenenie sa do pracovného kolektivu, najst’



1.1.

moznost’ uplatnenia a sebarealizacie. Cielom socialneho podnikanie je viest’ zamestnancov
k samostatnosti a zodpovednosti za seba iza socidlny podnik, v ktorom vykonavaju
pracovnu c¢innost’. Socialne podnikanie tak nadobuda socializa¢ny charakter, kedy cielova
skupina znevyhodnenych alebo zranitelnych obcanov ma moznost’ budovat’ vzt'ahy
a ziskavat’ kontakty aj mimo svojej rodiny, ¢i komunity. Pracovna integracia ma pozitivay
vplyv na vytvaranie takych zivotnych podmienok, ktoré umoznuji naplnenie zivotnych
potrieb majoritného i minoritného obyvatelstva.

6. Organy spoloc¢nosti a konanie v mene spolo¢nosti

Organmi spolocnosti st rozhodnutia spolo¢nika vykonavajuceho podsobnost’ valného
zhromazdenia, konatelia a dozorna rada.

Rozhodnutia spolo¢nika vykonavajiceho pésobnost’ valného zhromazdenia

Najvyssim organom spoloc¢nosti s rozhodnutia spolo¢nika vykonavajuceho podsobnost’
valného zhromazdenia s poésobnostou vymedzenou {125 anasl. avsialade s §132
Obchodného zakonnika a touto zmluvou.

Do pésobnosti rozhodovania spoloénika vykonavajuceho posobnost’ valného zhromazdenia
patri:

a) schvalenie konani urobenych osobami konajucimi v mene spolocnosti pred vznikom
spolo¢nosti

b) schvalovanie riadnej individualnej uctovnej zavierky a mimoriadnej individualnej actovnej
zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku a strat

c) rozhodovanie o zmene zakladatel'skej listiny v stlade s {132 Obchodného zakonnika

d) rozhodovanie o zvyseni alebo zniZzeni zakladného imania a rozhodovanie o nepeniaznom
vklade,

e) vymenovanie, odvolanie a odmenovanie konatel'ov,
f) vymenovanie, odvolanie a odmeniovanie clenov dozornej rady

@) rozhodovanie o strategickych zameroch a podnikatel'skom plane rozvoja spoloc¢nosti
a jeho zmenach

h) vylacenie spoloc¢nika podla § 113 a 121 a rozhodovanie o podani navthu podla § 149
Obch. zakonnika,

1) udeleni suhlasu na prevod a rozdelenie obchodného podielu, o zriadeni zalozného prava
na obchodny podiel

j)) prijimani novych spoloc¢nikov,

k) splynuti, zluceni, rozdeleni, rozsireni spolocnosti, a o zmene pravnej formy spolocnosti
a inych organiza¢nych zmenach

) rozhodovanie o schvaleni zmluvy o predaji podniku alebo zmluvy o predaji ¢asti podniku,
m) rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti

n) rozhodovanie o udeleni a odvolani prokuiry



1.2.

1.3.

1.4

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Rozhodnutie jediného spolo¢nika urobené pri vikone pésobnosti valného zhromazdenia ma
pisomnu formu a musi ho podpisat’.

Ak ide o rozhodnutia podl'a {125 ods. 1 pism. e), f), 1), j) a ods. 2, pravost’ podpisu jediného
spolo¢nika na tomto rozhodnuti musi byt’ dradne osvedcena.

Zmlu uzatvorené medzi spoloc¢nost’ou a jej jedinym spolo¢nikom, ak tento spoloc¢nik stcasne
3
kona v mene spoloénosti, musia mat’ pisommi formu.

Statutarny organ - Konatel

gtatutérnym a vykonnym organom spolocnosti je konatel'. Spolo¢nik sa rozhodol, Ze menuje za
Statutarny organ — konatelov :

ktor{ st opravneni konat” v mene spolo¢nosti navonok dnom zipisu spolocnosti do
Obchodného registra OS Kosice L.

Konatel' kona za spolo¢nost’ samostatne a podpisuje tak, ze k pisanému alebo tlacenému
obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj vlastnorucny podpis.

Do posobnosti konatela patri predovsetkym:

a) riadenie beznych zalezitosti spolo¢nosti,

b) konanie menom spolocnosti,

¢) vedenie evidencie a uctovnictva spoloc¢nosti podl'a platnych pravnych predpisov,

d) pracovnopravne zalezitosti,

e) uzatvaranie zmluav,

f) vypracovanie navrhov vnutornych organizacnych predpisov spoloc¢nosti na schvalenie
spolo¢nikom,

g) vedenie zoznamu spolo¢nikov a zoznamu konatel'ov a prokuristov,

h) disponovanie s rezervnym fondom a prostriedkami na ucte spoloc¢nosti,

1) vypracovanie rocnej uctovnej zavierky a navrhu na rozdelenie zisku,

j) informovanie spolo¢nikov o zalezitostiach spoloc¢nosti,

k) vykonavanie rozhodnuti spolo¢nika,

) vedenie knihy zapisov a rozhodnut{ valného zhromazdenia.

Zakaz konkurencie plati pre konatelov v rozsahu uvedenom v ust. § 136 Obch. zakonnika
s vynimkou pripadov podla § 136 ods. 1 pism. d).

Ak sa konatel’ vzda funkcie, je odvolany alebo vykon jeho funkcie zanikne smrt’ou alebo sa
skonci inak, musi spoloénik spoloc¢nosti do troch mesiacov ustanovit’ namiesto neho nového
konatela spoloc¢nosti.

Ak sa konatel chce vzdat’ svojej funkcie, je povinny pisomne dorucit’ oznamenie o vzdani sa
funkcie konatel'a na adresu sidla spoloc¢nosti. Ak spolo¢nik vykonavajici poésobnost’ valného
zhromazdenia nevymenuje ani nezvoli nového konatela do troch mesiacov od dorucenia



2.7.

3.1

3.2

3.3

3.4

oznamenia o vzdani sa funkcie, je vzdanie sa funkcie uc¢inné od prvého dna nasledujuceho po
uplynuti tejto lehoty.

Ak spoloc¢nosti vzdanim sa funkcie konatela hrozi vznik skody, je konatel’ spolo¢nosti, ktory sa
vzdal funkcie povinny upozornit’ jediného spolo¢nika, aké opatrenia treba urobit’ na jej
odvratenie.

Dozorna rada
Spolocnost’ zriad'uje dozornu radu spolo¢nosti ako najvyssi kontrolny organ spolo¢nosti.

Dozorna rada:

a) dohliada na c¢innost’ konatel'ov

b) nahliada do obchodnych a t¢tovnych knih a inych dokladov a kontroluje tam obsiahnuté
udaje

¢) preskumava uctovné zavierky, ktoré je spolo¢nost’ povinna vyhotovovat’ podl'a osobitného
predpisu a navrh na rozdelenie zisku alebo thradu strat a predklada svoje vyjadrenie
jedinému spolo¢nikovi

d) podava spravy jedinému spolo¢nikovi minimalne raz ro¢ne, inak vzdy, ak o to jediny
spolo¢nik poziada

Clen dozornej rady nesmie byt ziroven konatePom spolo¢nosti
Dozorna rada kontroluje postupy v konani spolo¢nosti a je opravnena kedykol'vek nahliadat” do

uctovnych dokladov, spisov, zaznamov ako aj inych dokladov spoloc¢nosti, tykajucich sa
¢innosti spolocnosti a zist'ovat’ tak skutoc¢ny stav spolocnosti.

3.5 Dozorna rada ma 3 ¢lenov. Clenom dozornej rady spolo¢nosti méze byt fyzicka osoba, ktord je

zastupcom mesta Moldava nad Bodvou ( napr. poslancom mestského zastupitel'stva,
zamestnancom mestského uradu v Moldave nad Bodvou).

3.6 Prvymi clenmi dozornej rady spoloc¢nosti su:

3.7

3.8

3.9

Dozorna rada moze poziadat’ o rozhodnutie jediného spolo¢nika ako to vyzaduja zaujmy
spoloc¢nosti. Dozornu radu zvolava jej predseda najmenej raz za kalendarny polrok, inak vzdy,
ak si to vyzaduju zaujmy spoloc¢nosti, alebo v pripade, ak o to poziada konatel’ spolocnosti.

Kazdé rozhodnutie dozornej rady je prijaté, ak zan hlasovala nadpolovi¢na vicsina vsetkych
¢lenov dozornej rady. Rozhodnutie dozornej rady moze byt’ v pripadoch, ktoré nestrpia
odklad, nahradené pisomnym vyhlasenim vsetkych clenov dozornej rady, ze s predlozenym
navrhom suhlasia.

Dozorna rada je povinna preskiimat’ riadnu ( mimoriadnu ) individualnu uctovnu zavierku
a navrh na rozdelenie zisku ( dhrade straty ). O vysledku preskimania poda spravu jedinému
spolo¢nikovi.



3.10

3.11

3.12

3.13

4.1

4.2

4.3

4.4

Clenov dozornej rady voli a odvolava jediny spolo¢nik spolo¢nosti. Clenovia dozornej rady si
spomedzi seba volia svojho predsedu.

Clen dozornej rady moéze zo svojej funkcie odstupit’. Je vsak povinny oznamit’ to pisomne
bez zbytocného odkladu spolocnosti a zostavajucim ¢lenom dozornej rady.

Vzdanie sa funkcie je uc¢inné odo dna jeho dorucenia na sidlo spolocnosti. Ak spoloc¢nosti
tymto hrozi vznik skody, je ¢len dozornej rady spolocnosti, ktory sa vzdal funkcie ( resp. bol
odvolany, alebo inak sa skoncil vykon jeho funkcie), povinny upozornit’ jediného spolocnika,
aké opatrenia treba urobit’ na jej odvratenie.

Ak by sa pocet clenov dozornej rady znizil pod polovicu ¢lenov, je dozorna rada povinna
bezodkladne poziadat’ jediného spolo¢nika o voI'bu novych ¢lenov dozornej rady.

Clenovia dozornej rady nesmu poskytnut’ informacie, ktoré sa dozvedeli na zaklade vykonu
svojej funkcie tretim osobam. V pripade porusenia tejto povinnosti ma spolo¢nost’ pravo na
uplatnenie si nahrady skody, ktort svojim konanim sposobili.

Poradny vybor

Poradny vybor tvoria minimalne 3 ¢lenovia. Vsetci ¢lenovia poradného vyboru musia tvorit’
vyhradne zainteresované osoby. Najmenej jeden =z clenov poradného vyboru musi byt
zamestnancom tejto spoloc¢nosti, ktory je znevyhodnenou alebo zranitelnou osobou.

Zainteresované osoby menuje a odvolava konatel’ spoloc¢nosti.

Poradny vybor sa bude zacastnovat’ na fungovani spolocnosti, na dosahovani jej pozitivheho
socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu:

a) prerokovanim,

b) pravom na informacie,

¢) kontrolnou ¢innost’ou.

Sposob volby alebo vymenovania, spésob odvolania ¢lena poradného vyboru, ako aj riadneho
fungovania poradného vyboru tak, aby bolo zabezpecené transparentné a spravodlivé
prostredie upravi spolocnost’ vo vnutornom predpise.

7. Zakladné prava a povinnosti spolo¢nika mimo vykonavania p6sobnosti

1.
1.1.

1.2.

valného zhromazdenia

Spolo¢nik spolo¢nosti ma najma tieto povinnosti:

zlozit" svoj vklad a prispevok na vytvorenie rezervného fondu, spésobom a v lehote
stanovenej touto zmluvou a dohodou zmluvnych stran, o splneni upovedomit’” Obchodny
register Okresného sudu Kosice 1.,

prispiet’ na thradu strat spoloc¢nosti peiaznym plnenim nad vysku vkladu az do vysky 50%
svojho vkladu. Splnenie tejto povinnosti nema vplyv na vysku vkladu spolo¢nika.



1.3.

1.4.

2.2

2.3.
24.

osobne alebo inak podielat’ sa na riadeni, ¢innosti, kontrole spoloc¢nosti v predmete ¢innosti,
v stulade s dohodnutymi zamermi, cielmi spolo¢nosti a platnym pravnym poriadkom,

zachovavat’ mlcanlivost’ o hospodarskom konani spolo¢nosti, nadobudnutych pravach,
povinnostiach a vzt'ahoch spolocnosti, i tretich subjektov v pravnom vzt'ahu k spolo¢nosti,
dosahovanych ekonomickych vysledkoch voci inym,

Spolo¢nik spolo¢nosti ma najmai tieto prava:

rozhodovat’, riadit’ a kontrolovat’ ¢innosti spolo¢nosti, nakladanie s jej majetkom a ziskom,

vlastnit’ len jeden obchodny podiel, tento zvySovat’ d’alsimi vkladmi, previest’ tento podiel na
spolo¢nosti na iny subjekt vylucne so sihlasom ostatnych zmluvnych stran, bez sihlasu len na
subjekt v priamej dedicskej postupnosti,

nahliadat’ do obchodnych knth a uc¢tovnych a evidenénych dokladov spoloc¢nosti

pozadovat’ od konatelov, prokuristov alebo inych zmocnenych subjektov informacie o
zalezitostiach spolocnosti a nahliadat’ do dokladov spoloc¢nosti bez obmedzenia.

8. Obchodné podiely

Obchodny podiel predstavuje prava a povinnosti spoloé¢nika a im zodpovedajicu ucast’ na
spolo¢nosti. Jeho vyska v spolocnosti je uréena podla pomeru vkladu spolocnika
k zakladnému imaniu spoloc¢nosti.

Kazdy spolo¢nik moéze mat’ iba jeden obchodny podiel. Pokial’ sa spolo¢nik zucastnuje d’alsim
vkladom, zvysuje sa jeho obchodny podiel v pomere zodpovedajacom vyske d’alsieho vkladu.

Cely obchodny podiel patri jedinému spoloc¢nikovi. Spolo¢nik méze pisomnou zmluvou
previest’ cely obchodny podiel alebo jeho ¢ast’ na inu fyzickd alebo pravnickd osobu.

Zmena osoby spoloc¢nika sa zapisuje do zoznamu spolo¢nikov a obchodného registra.
Zapisom zmeny v obchodnom registri prechadza rucenie doterajsicho spoloc¢nika za zavizky
spolo¢nosti na nadobudatel'a obchodného podielu.

9. Zvysenie a zniZenie zakladného imania

Spolo¢nost’ moze zvysit' zakladné imanie, ak ide o peniazny vklad len ak spoloénik tplne
splatil svoj predchadzajuci vklad. Zvysenie zakladného imania nepenaznym vkladom je
pripustné uz pred tymto splatenim.

Jediny spolo¢nik moze rozhodnat’ o zvyseni zakladného imania z majetku prevysujiceho
zakladné imanie spoloc¢nosti.

Pri znizeni zakladného imania sa nesmie znizit’ jeho hodnota pod 5.000,- € a vyska vkladu
kazdého spolocnika pod 750,-€. Znizenie sa nesmie uskutocnit’ na dkor veritelov spolo¢nosti.
Znizit’ zakladné imanie je mozné vratenim vkladu spoloc¢nika ako aj v pripadoch podla ust. §
113 ods. 6, § 116 ods. 3, § 148, § 149 Obch. zikonnika, pokial nedodjde k prevodu
obchodného podielu do 31 dni.



Konatel' je povinny zverejnit’ znizenie zakladného imania ajeho vysku do 15-ich dni po
rozhodnuti dvakrat po sebe s ¢asovym odstupom 30 dni v obchodnom vestniku. V oznameni
sa vyzvu veritelia spolo¢nosti, aby prihlasili svoje pohladavky v lehote 90 dni po poslednom
oznameni. Spolo¢nost’ je povinna poskytnut’ veritefom, ktorf v¢as prihlasia svoje pohladavky,
primerané zabezpecenie ich pohladavok alebo tieto pohl'adavky uspokojit’.

Znizenie zakladného imania je mozné len na zaklade uzavretého pisomného dodatku k tejto
zakladatel'skej listine.

Konatelia si povinni bez zbyto¢ného odkladu podat’ navrh na zvysenie alebo zniZenie
zakladného imania do obchodného registra.

10. Hospodarenie spolocnosti a rozdelenie zisku a straty

Spolocnost’ zostavuje uctovnu zavierku v sulade s prislusnymi pravoymi predpismi. Roc¢na
uctovna zavierka schvalena valnym zhromazdenim je podkladom pre jej rozhodnutie o pouziti
zisku spoloc¢nosti.

Zisk v spoloc¢nosti sa rozdel'uje v tomto poradi:
a) na splnenie danovych a poplatkovych povinnosti spolo¢nosti,
b) na povinny pridel do rezervného fondu a inych fondov, pokial’ su zriadené,

¢) na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu t.j. na vytvaranie novych pracovnych miest
alebo zlepsovanie pracovnych podmienok v zmysle zakona ¢. 112/2018 Z. z.,

Zaregistrovanim a priznanim Statatu socialneho podniku a pocas trvania Statatu socialneho
podniku, spolo¢nost’ 100% z finan¢nych prostriedkov ziskanych z prijmu z predmetu
cinnosti, ktoré zostani po uhrade vsetkych vydavkov na predmet cinnosti za prislusné
zdanovacie obdobie podla danového priznania, bude kazdoro¢ne pouzivat’ na dosahovanie
pozitivneho socialneho vplyvu. Tymto nie je dotknutda povinnost’ postupu v zmysle
prislusnych ustanoveni Obchodného zakonnika.

Majetok spoloc¢nosti tvoria veci, hmotné a nehmotné prava, financné prostriedky, ktoré
zmluvné strany zlozili alebo zlozia zo svojho vlastnictva alebo uzivania dohodnutym
sposobom, prava a vysledky nadobudnuté cinnost'ou spolocnosti. So svojim majetkom
naklada spoloc¢nost’ ako vlastnfk bez obmedzenia tohto prava a vytvara obchodné imanie a
hodnotu spolocnosti.

Spoloc¢nost’” ma pravo majetok, s ktorym hospodari, drzat’ svojim menom, uzivat’ ho,
nakladat’ s nim sposobom zodpovedajicim tejto zmluve a platnému pravnemu poriadku.
Spoloc¢nost” ma pravo, ale i povinnost’ chranit’” ho a rozmnozovat’ v zaujme dosiahnutia
zamerov, cielov a ekonomickych prinosov.

Zdroje spolo¢nosti tvoria predovsetkym prijmy z hospodarenia a d’alsie zdroje podl'a dohody
zmluvnych stran.

Spolocnost’ vykonava svoju podnikatel'ska ¢innost’ na zaklade stanovenych a schvalenych
zamerov, cielov, obchodnopravnych tkonov v dohodnutom predmete ¢innosti.

Spolocnost’ hradi svoje naklady z prijmov ziskanych zo svojej hospodarskej ¢innosti, ako aj z
dalsich pravnou cestou nadobudnutych finanénych zdrojov.

Vsetky hodnoty, s ktorymi spolo¢nost’ hospodari musia byt’ riadne evidované a ocenované v
zmysle platnych pravnych predpisov. Zavinené rozdiely a skody musia sa vymahat’ od tych,
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ktorf ich zavinili, ak to nie su rozdiely vyplyvajice z podnikatel'ského rizika spoloc¢nosti, ¢o na
posudenie je v kompetencii jediného spolo¢nika.

11. Zanik ucasti spolo¢nika v spolo¢nosti

Spolocnik nemoze jednostranne zo spoloc¢nosti vystapit, moze vsak navrhnut’, aby sad jeho
ucast’ v spoloc¢nosti zrusil, ak nemozno od neho spravodlivo pozadovat’, aby v spolo¢nosti
zotrval a to sposobom podl'a ust. § 148 Obch. zakonnika.

Spoloc¢nost’ sa ma pravo na sude domahat’ v sulade s § 149 Obch. zidkonnika vylacenia
spolo¢nika, ktory sa dopustil protipravneho konania v rozpore s hospodarskymi zaujmami,
ciefmi spolo¢nosti, platnym pravaym poriadkom a ktory napriek tomu, ze bol na proti-
pravnost’ svojho konania a moznost’ vylucenia pisomne upozorneny, neuviedol zisteny stav
do stavu poévodného, a to v lehote 3 mesiacov, odo dna ked’ sa strany o takomto konani
dozvedeli, podanim navrhu na jeho vylucenie sidu. S podanim navrhu musia sdhlasit’
spolocnici, ktorych vklady predstavuju aspon jednu polovicu zakladného imania spoloc¢nosti.

Za porusovanie povinnosti spolocnika sa povazuje uz idvojnasobné porusenie povinnosti
stanovenych zdkonom alebo touto spoloc¢enskou zmluvou.

Pri zaniku ucasti spolocnika vyluc¢enim dojde k vysporiadaniu majetkovej ucasti len v rozsahu
obchodného podielu na majetku spoloc¢nosti ku diu vylicenia z Gcasti, tymto nie si dotknuté
prava spoloc¢nosti na nahradu sposobenej skody a usly zisk, takymto konanim zapricineny.

V pripade, ze vyska skody sposobend spolo¢nikom presiahne hodnotu obchodného podielu a
podielu na zakladnom imani vyli¢eného alebo celej spolo¢nosti, zavizuje sa vyluceny
spolo¢nik nahradit’ sposobent skodu a zisk v skutocnom rozsahu, v lehote stanovenej
zmluvnymi stranami, pokial’ nebude dohodnuté inak.

Okrem vyssie uvedenych sposobov zaniku ucasti spoloc¢nika v spolo¢nosti moze ucast’
spolocnika zaniknit’ i dohodou vsetkych spolo¢nikov.

12. Zanik spolocnosti

Spolo¢nost’ sa zrusuje:
a) rozhodnutim jediného spolocnika,

b) vyhlasenim konkurzu na spoloc¢nost’ alebo zamietnutim navrhu na vyhlasenie konkurzu
pre nedostatok majetku,

¢) rozhodnutim sudu podla § 68, § 152 Obch. zdkonnika
Spolo¢nost’ zanika ku diiu vymazu z obchodného registra.

Vyporiadanie majetku pri zaniku spoloc¢nosti bude vykonané na zaklade rozhodnutia jediného
spolo¢nika alebo sposobom predpisanym pravnou upravou ku dnu zaniku, pricom spolocnik
je povinny zabezpecit’ vietky neodkladné pravne tkony spojené s majetkovym a praivoym
usporiadanim vzt’ahov, narokov a zavizkov spoloc¢nosti.

Obchodny podiel jediného spolocnika, jeho iné naroky z ucasti na ¢innosti spolo¢nosti budu
uspokojené formou podielu na finanénych prostriedkoch, hmotnom majetku alebo hmot-
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nych a nehmotnych pravach spolo¢nosti, nadobudnutych za dobu jej cinnosti, znalecky
ocenenych, a to vo vyske ucasti a podielu na majetku a zisku, v zmysle tejto listiny.

13. Zavereéné ustanovenia

1. Pravne vzt’ahy touto zmluvou neupravené sa spravuju prislusnymi ustanoveniami Obch.
zakonnika, ako aj ostatnymi vSeobecne zavaznymi hmotnopravnymi predpismi pravneho
poriadku Slovenskej republiky, na ¢innost’ spoloc¢nosti a pravne postavenie jej organov. Sudna
prislusnost’ sa spravuje miestnou prislusnost’ou sudu danou sidlom spolo¢nosti.

2. Zmeny, doplnky tejto listiny, Statutairne rozhodnutia spolo¢nosti su pravoplatné len
v pisomnom vyhotoveni a vo forme rozhodnut{ jediného spolocnika.

3. Listina je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve si urcené pre Obchodny register,
jedno pre Spoloc¢nost’ a jedno vyhotovenie pre spolocnika. Pravne ucinky z nich vyplyvajace
nastavaju dnom jej podpisu jedinym spolo¢nikom a registraciou v Obchodnom registri
Okresného sudu Kosice I. Po podani navrhu na vykonanie registracie je spolo¢nik tymto
prejavom vole viazany.

4. Spoloc¢nik prehlasuje, Ze listinu vypracoval na zaklade slobodného a vazneho prejavu vole a na
znak suhlasu spravat’ sa ako spolo¢nik v sulade s jej obsahom, prijaty bez tiesne alebo
napadne nevyhodnych podmienok, svojim podpisom zakonnym spésobom potvrdzuje.

V Moldave nad Bodvou, dfia.......cccceevvecvnrernenrenenene.

JUDr. Ing. Slavomir Borovsky
za zakladatel’a
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